SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria — Cordoba, 30 de abril del 2026

Sefior (a)

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9103468
PROFESIONAL G 3

Centro de Comercio Industria y Turismo

MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril de 2006

Referencia: CO1.PCCNTR.9103468 de 2026.

BEATRIZ ELENA CAUSIL DURANTE, identificado con la cédula de ciudadania nro. 25.872.880 de
Ciénaga, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE
($42.637.473) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) nueve (9)
pagos iguales por los meses de febrero a octubre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($4.737.497) cada uno.

Dichos honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 14214456959
del banco Bancolombia, cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeacién y ejecucién de la
formacién, asi como la evaluaciéon de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina,
aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos por la direccidon del sistema nacional de formacién para el trabajo y la
coordinacién nacional de atencidn integral, diferencial e incluyente a la economia campesina - campesena.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENMNA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Planear y ejecutar la formacién
profesional cumpliendo con la
programacion académica
predeterminada por la
coordinacion respectiva en los
programas y competencias
asignada, para el logro de los
resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las horas de
formacidn de las competencias de
los programas de formacién
equivalentes a la programacion de
la Formacion Profesional Integral.

Se planeay ejecuta la formacion
profesional cumpliendo con la
programacion académica
predeterminada por la
coordinacion respectivas en los
programas y competencias
asignadas para las fichas:

v’ Ficha 3465185

v’ Ficha 3469086

e Guias de aprendizaje

e Evidencias
fotograficas del
proceso de formacion.

e Listado de asistencia

e Informe apoyo
formacion.

Apoyar la elaboracion de |Ia
planeacién pedagdgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo, ayudas
didacticas requeridos para el
desarrollo de los procesos de
formacién asignados.

No se requirié la actividad en el
periodo del reporte.

No se generd evidencia
para el periodo del
reporte.

Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del
proceso formativo: crear las rutas
de aprendizaje, asociar aprendices,
realizar registro de inasistencia de
aprendices, planes de
mejoramiento y registrar juicios
evaluativos, acorde con los
lineamientos institucionales.

No se requirié la actividad en el
periodo del reporte.

No se generd evidencia
para el periodo del
reporte.

Participar en las reuniones de
equipos de ejecucion de Ia
formacién por grupo o areas, seguin
la determinacién de la respectiva
Coordinacion Académica y de
acuerdo con el procedimiento
establecido por la institucion, para
garantizar integralidad en el disefio
de actividades de aprendizaje.

No se requirié la actividad en el
periodo del reporte.

No se generd evidencia
para el periodo del
reporte.

Presentar las actas finales de cierre
de etapa lectiva de las fichas
asignadas como responsable,

No se requirié la actividad en el
periodo del reporte.

No se generd evidencia
para el periodo del
reporte.
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SENMNA

N

acorde con los lineamientos

institucionales.

Apoyar el tramite de las novedades
de desercidn de aprendices acorde

No se requirié la actividad en el

No se generd evidencia

6 . . ara el eriodo del
con lo establecido en el reglamento | periodo del reporte. P P
) reporte.
del aprendiz.
Asistir a los aprendices en las L .
. - No se generd evidencia
novedades acorde con lo | No se requirié la actividad en el .
7 . . para el periodo del
establecido en el reglamento del | periodo del reporte.
. reporte.
aprendiz.
Aportar todos los documentos
soporte del proceso de formacidn Formatos GFPI-F-135 guia
. . Se aportan documentos soporte o
profesional, publicados en Ila del roceso  de  formacion de aprendizaje
8 | plataforma SIGA, asi como los p . Formato FO06-007-25 V01
. . profesional, publicados en la | _. .
requeridos para aseguramiento de Ficha de caracterizacién.
. . plataforma SIGA
la calidad (Autoevaluacion vy
Registro calificado).
Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnica vy . . .
. ., . No se generd evidencia
pedagdgica en funcion de la | No se requirié la actividad en el .
9 = . . para el periodo del
formacién profesional de los | periodo del reporte. reporte
programas relacionados con el P '
area tematica.
Gestionar la  colocacion de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa productivay | No se requirié la actividad en el | No se generd evidencia
10 | rendir informes periddicos de los periodo del reporte. para el periodo del
resultados alcanzados, conforme a reporte.
las instrucciones que les sean
impartidas
Subir los documentos soporte del
pago en la plataforma del SECOP I
en los plazos establecidos por la | Se  suben los documentos
entidad y acorde con los requisitos | soportes  del ago en la
yae oS red P pag Formato GTH-F-062 V10
legales exigidos. De evidenciarse la | plataforma de SECOP Il en los .
. . correspondiente mes de
11 | falta de cargue de los documentos | plazos establecidos por entidad .
. . abril con todos sus
para el respectivo pago en la | para el mes de abril de 2026 y .
. .. respectivos soportes
plataforma por dos meses seguidos | acordes con los requisitos legales
se procederd con el inicio de | exigidos
proceso de incumplimiento
contractual.
Comunicar al Supervisor del . . .
(. . No se generd evidencia
contrato en un plazo mdximo de | No se requirié la actividad en el .
12 , ‘L , . para el periodo del
tres (3) dias habiles anomalias, | periodo del reporte.
. . . reporte.
inconsistencias, novedades de
3
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SENMNA

N

aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

Comunicar al supervisor del
contrato en un plazo no inferior a
quince (15) dias habiles las | No se requirié la actividad en el
anomalias, inconsistencias, | periodo del reporte.

novedades del Contrato (Cesién -
Terminacion).

No se generd evidencia
para el periodo del
reporte.

13

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4649259689 De la planilla, operador SOl y referente
al mes de marzo de 2026.

Cordialmente,

. A A
M(@o C‘/a,éé’fbvé \J)
RIZ ELE USIL DURANTE

Contratista
C.C. No. 25.872.880 de Ciénaga de Oro

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9103468
PROFESIONAL G 3
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